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Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
Unbefristete Festanstellung bei Jobtour MEDICAL mit flexiblen,

bundesweiten Einsätzen in Kliniken und Pflegeeinrichtungen.

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)

Über die Stelle
Sie sind Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) und möchten Ihren Beruf selbstbestimmt gestalten?

Bei Jobtour MEDICAL arbeiten Sie in unbefristeter Festanstellung mit flexiblen, bundesweiten Einsätzen in Kliniken,
Rehakliniken und Pflegeeinrichtungen. Gemeinsam finden wir Einsatzmöglichkeiten, die zu Ihrer Qualifikation, Ihren
Wünschen und Ihrer persönlichen Lebenssituation passen.

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) suchen wir bei Jobtour MEDICAL fortlaufend – für regionale und bundesweite
Einsätze.

Sie haben feste Ansprechpartner, klare Absprachen und eine verlässliche Einsatzplanung. Lernen wir uns kennen – auch
wenn Sie sich zunächst nur unverbindlich über Ihre Möglichkeiten informieren möchten.

Aufgaben
Sie arbeiten als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) in Kliniken, Rehakliniken und Pflegeeinrichtungen.
Sie übernehmen die fachgerechte Pflege, Betreuung und Versorgung der Patientinnen und Patienten.
Sie führen ärztliche Anordnungen selbstständig aus und unterstützen bei Untersuchungen und Behandlungen.
Sie dokumentieren Pflegemaßnahmen sorgfältig und arbeiten verlässlich mit den jeweiligen Teams vor Ort zusammen.

Mitarbeiter Benefits
Unbefristete Festanstellung bei Jobtour MEDICAL mit flexiblen Einsatzorten deutschlandweit
Vollzeit, Teilzeit oder Nebenjob – passend zu Ihrer Lebenssituation
Verlässliche Dienstplanung ohne kurzfristiges Einspringen
Planbarer Urlaub für mehr Zeit mit Familie und Freunden
Übertarifliche Bezahlung inklusive Weihnachts- und Urlaubsgeld
Steuerfreie Spesen und Zuschläge
Fahrtkostenerstattung für Auto, Bus oder Bahn, je nach Einsatz auch Firmen-PKW
Kinderbetreuungszuschuss
Betriebliche Altersvorsorge
Private Krankenzusatzversicherung
Kostenfreie Fortbildungen über das Jobtour-Fortbildungswerk
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Persönliche Betreuung durch feste Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner
Wertschätzende Zusammenarbeit in einem inhabergeführten Unternehmen

Das bringen Sie mit
Eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger, Pflegefachfrau oder Pflegefachmann
Freude an der Arbeit mit Patientinnen und Patienten
Fachliche Sicherheit und Verantwortungsbewusstsein
Bereitschaft zu regionalen oder bundesweiten Einsätzen
Teamfähigkeit, Verlässlichkeit und eine offene Kommunikation
Idealerweise Führerschein und eigenes Fahrzeug

Über Jobtour
Seit 2009 ist Jobtour MEDICAL ein inhabergeführter Personaldienstleister für Pflege und Medizin. Wir begleiten
Pflegefachkräfte und Pflegehilfskräfte in unbefristeter Festanstellung und bringen sie mit Kliniken, Rehakliniken und
Pflegeeinrichtungen in ganz Deutschland zusammen.

Als Gesundheits- und Krankenpfleger, Altenpflgefachkraft, Pflegefachfrau bzw. -mann oder Pflegehelfer (m/w/d) arbeiten
Sie bei Jobtour MEDICAL in wechselnden, passenden Einsätzen. Dabei bleiben wir Ihr Arbeitgeber und begleiten Sie
persönlich – mit festen Ansprechpartnern, klaren Absprachen und einer verlässlichen Einsatzplanung.

Ihre Einsätze richten sich nach Ihrer Qualifikation, Ihren Erfahrungen und Ihrer persönlichen Lebenssituation. So
verbinden wir berufliche Abwechslung mit Sicherheit, Entwicklungsmöglichkeiten und einer Zusammenarbeit auf
Augenhöhe.

Neben der Arbeitnehmerüberlassung bieten wir auch Personalvermittlung für Pflegeberufe an. Unser Ziel sind Lösungen,
die für Mitarbeitende und Einrichtungen fachlich, menschlich und organisatorisch passen.

Unsere Mission: Beste Pflege. Mit Herz & Mut.

Ihr persönlicher Ansprechpartner
Philipp Sutter
Einsatzplanung Kliniken 
Kundenbetreuung 

Sabrina Kücük
Niederlassungsleitung Karlsruhe
Bereich Medical
Kunden- und Mitarbeiterbetreuung


